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GILDA LILIANA BALLIVIAN ROSADO 

 
IES 

TP 

 
CÓDIGO 

MODULAR 

 

CONVOCATORIA PARA EL PROCESO DE SELECCIÓN Y CONTRATACION DE DOCENTES ALTAMENTE ESPECIALIZADOS Y 

EXTRAORDINARIO EN INSTITUTOS Y ESCUELAS DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICA PÚBLICOS 

INSTITUTO DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICO PÚBLICO "GILDA LILIANA BALLIVIAN ROSADO" 
Resolución Viceministerial N° 226-2020-MINEDU 

La Dirección/Gerencia Regional de Educación de Lima Metropolitana, de acuerdo con lo dispuesto en la 
Resolución N° 226-2020-MINEDU convoca al proceso de selección y contratación de docentes altamente 

especializado y extraordinario en las siguientes posiciones vacantes: 
 

Docentes Altamente Especializados 
 

 

Código 
modular 

 
IES o EEST 

Programa de 
estudios 

Provincia 
Distrito 

Código 
Nexus 

de la plaza 

Jorna da 
Labor al 

 
Perfil 

 
Docente Unida d 

Didáctica 
 

Actividades No lectivas 
 

Remuneración* Formación 
Académica 

 
Experiencia 
específica 

 
 
 
 
 

 
705012 

 
 

 
GILDA  

LILIANA 
BALLIVIAN 
ROSADO 

 
 
 
 

 
ELECTRÓNICA 

INDUSTRIAL 

 
 
 

 
LIMA – 

SAN JUAN 
DE 

MIRAFLOR
ES 

 
 
 
 
 

 
15EV01812651 

 
 
 
 
 

 
20 

HORAS 

ING. 
ELECTRÓNICO/ 

LICENCIADO 
EN 

EDUCACIÓN 

ESPECIALIDAD 

ELECTRÓNICA/ 
CON 

REQUISITOS 
SEGÚN NORMA 

 
 
 
 
 
 

 
2 años 

 
NO TIENE 

Preparación de 
información técnica 
sobre procesos 
productivos / Proponer 
Equipamiento necesarios (4 
Hrs) 

 
 
 
 
 

 
S/. 

4,387.24 
NO TIENE Cursos de formación continua a 

docentes, actualización y 
especialización (4 Hrs) 

NO TIENE 
Mejoras  en  los 
programas y planes de estudio
 /  Elaborar manuales 
técnicos (4 Hrs) 

        
NO TIENE 

Evaluar procesos técnicos 
productivos / Organizar, 
 analizar, discutir y 
experimentar procesos 
productivos (4 Hrs) 

 

        
NO TIENE 

Contribuir en las experiencias 
formativas en situaciones reales de 
trabajo (4 Hrs) 

 

 
 

SAN JUAN DE MIRAFLORES 

 
 

DISTRITO 

 
 

0705012 
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Para postular a las posiciones vacantes de docentes altamente especializados debe 
presentar los siguientes requisitos: 

 

Modalidad presencial: 

a) Grado académico o título registrado por la entidad competente, que 
sea equivalente o superior al grado o título del programa formativo que 
brinda el instituto en el que se va a desempeñar.  

b) b) Grado de maestría en la especialidad o afín al programa de estudios 
en el que se va a desempeñar. 

 

c) Acreditar título o certificado de programas de especialización de al 
menos 384 horas de duración brindado por una institución formal 
reconocida a nombre de la nación o por el sector vinculado a la 
especialidad, en los últimos ocho (8) años. 

 

d) Ocho (08) años de trayectoria laboral en su especialidad o en la 
temática a desempeñarse, distinta a la docente, desarrollada en los 
últimos quince (15) años o cinco (05) años como formador-instructor 
en su especialidad dentro de una empresa del sector productivo o de 
servicios. 

 
 
 

Modalidad semipresencial o a distancia: 
 

a) Grado académico o título registrado por la entidad competente, que 
sea equivalente o superior al grado o título del programa formativo que 
brinda el instituto en el que se va a desempeñar. 

 
b) Grado de maestría en la especialidad o afín al programa de estudios 

en el que se va a desempeñar. 

 
c) Acreditar título o certificado de programas de especialización de al 

menos 384 horas de duración brindado por una institución formal 
reconocida a nombre de la nación o por el sector vinculado a la 
especialidad, en los últimos ocho (8) años. 

 
d) Ocho (08) años de trayectoria laboral en su especialidad o en la 

temática a desempeñarse, distinta a la docente, desarrollada en los 
últimos quince (15) años o cinco (05) años como formador-instructor 
en su especialidad dentro de una empresa del sector productivo o de 
servicios. 

 

e) Acreditar estudios de especialización en manejo de herramientas o 
entornos virtuales de al menos de 30 horas de duración. 
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GILDA LILIANA BALLVIAN ROSADO IESTP 
CÓDIGO 

MODULAR 

 

Docente extraordinario: 
 
 
 

 

 
Código 
modular 

 
IES o EEST 

 
Programa 

de 
estudios 

 
Provincia 
Distrito 

Código 
Nexus de 
la plaza 

Jornada 
Laboral 

 
Perfil 
Docente 

 
 Unidades  

Didáctica 

 
Actividades No 

lectivas 

 
Remuneración* 

 
Formación 
Académica 

Experiencia  
específica 

 

 
705012 

GILDA 
LILIANA 

BALLIVIAN 
ROSADO 

 
GESTION 
ADMINIS 
TRATIVA 

LIMA – 
SAN JUAN 

DE 

MIRAFLOR

ES 

 

 
15EV018126
52 

 

 
40 

HORAS 

Licenciado en 
administración 

/Ingeniero 
industrial/Co n  

requisito 
según la RVM 
N° 226-2020- 

MINEDU
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
  

 

 
2 

AÑOS 

NO TIENE Identificar competencia de 
empleabilidad más 
relevantes de la 
especialidad. (07 hrs.) 

 

 
S/. 

8,774.48 NO TIENE Identificar competencia de 
empleabilidad más 
demandadas por el sector 
empresarial y transmitirlas 
a estudiantes y docentes. 
(7hras) 

NO TIEN E 
Preparar y dictar cursos 
de formación continua 
para reforzar 
competencias de 
empleabilidad (08 hrs.) 

NO TIEN E 
Proponer mejoras en los 
programas y planes de 
estudio (09 hrs.).  
   

NO TIEN E
  

Organiza espacios 
 de análisis, 
discusión de 
problema de tipo laboral 
con docentes y 
estudiantes. (09 hrs.)
  

DISTRITO 0705012 SAN JUAN DE MIRAFLORES 
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Para postular a las posiciones vacantes de docentes extraordinarios debe 
presentar los siguientes requisitos mínimos: 

 
 

Modalidad presencial: 

a) Haber obtenido por lo menos un (01) reconocimiento de 
trascendencia nacional y/o internacional por su trayectoria laboral 
en su especialidad o afín. 

b) Diez (10) años de trayectoria laboral en su especialidad o en la 
temática a desempeñarse, distinta a la docente, desarrollada en 
los últimos diecisiete (17) años. 

 
Modalidad semipresencial o a distancia: 

a) Haber obtenido por lo menos un (01) reconocimiento de 
trascendencia nacional y/o internacional por su trayectoria laboral en 
su especialidad o afín. 

b) Diez (10) años de trayectoria laboral en su especialidad o en la 
temática a desempeñarse, distinta a la docente, desarrollada en los 
últimos diecisiete (17) años. 

c) Un año de experiencia en formación o capacitación en manejo de 
herramientas o entornos virtuales. 

 
El cronograma del proceso de selección y contratación de altamente 
especializados y extraordinarios será el siguiente: 
 
 

Ítem Etapa Días 
Fecha 
Inicio 

Fecha 
Término 

1 Convocatoria del proceso. 8 días calendarios 22/07/2025 29/07/2025 

2 Inscripción de postulantes. 7 días calendarios* 23/07/2025 29/07/2025 

 

3 

Evaluación: 
Evaluación Curricular 
Presentación y absolución de 
reclamos 

 

4 días hábiles. 

 

30/07/2025 

 

04/08/2025 

4 
Publicación de resultados 
finales en el Cuadro de 
méritos 

1 día hábil 05/08/2025 05/08/2025 

5 
Adjudicación de posiciones 
vacantes 
y horas 

Hasta 2 días hábiles 07/08/2025 08/08/2025 

6 
Condiciones para suscripción 
de 
contrato y su aprobación. 

Hasta 4 días hábiles 11/08/2025 14/08/2025 

 
(*) Estos días están incluidos dentro de los días establecidos para la Convocatoria  
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Los interesados deben ingresar su expediente a 

mesadepartes@iestpgildaballivian.edu.pe 
 y remitir su Ficha de postulante y Declaración Jurada de no tener 
impedimentos, además adjuntar la documentación correspondiente a los 
requisitos establecidos de acuerdo con la posición vacante a la cual postula. 

 

• Los documentos ingresados entre las 00:00 y 16:30 horas se registrarán 
dentro del mismo día hábil, luego de ese horario, serán registrados dentro del 
siguiente día hábil. 

 
Los postulantes declarados ganadores del proceso deberán presentar sus 
expedientes originales de manera virtual, para la adjudicación de la posición 
vacante, en la fecha indicada en el cronograma. 
 

 
Lima, 22 de julio del 2025 
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